Lannsoppgjgrene i energibransjen
Tariffkonferanse Delta 9. mars 2010
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Lannutviklingen i bransjen
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Lannsutvikling NHO og Energi Norge
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Lonnsindeks — gjennomsnittlig manedslgnn*
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Arbeidskraftkostnader | noen bransjer

Industri 2004
Industri 2008 578300
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Indirekte personalkostnader

Indirekte personalkostnader som andel av totale arbeidskrafts-
kostnader, etter naringshovedomrade. 2008. Prosent

e, gassutvinning
og berverksdrift
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Hovedutfordringer og malsetting

Todeling av norsk gkonomi
Ringvirkninger | alle sektorer
Finanskrisen er ikke avblast for norsk neeringsliv

Lonnsutviklingen ma reflektere den gkonomiske

situasjonen

Bar ikke innfgres andre kostnadsdrivende endringer
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BNP for Fastlands-Norge

To hovedtrekk ved B Prosentvis endring fra aret for
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konjunkturtiltak — 90 mrd
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Partene kan bidra med a
bremse opp
konkurranseulempen

Kronen har styrket seg
siden hgsten 2009
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Den norske modellen

Folketallet 4 842 700

Befolkningen mellom 15-74 & 3 563 000

Arbeidsstyrken 2 588 000

‘ Arbeidsledige 84 000

Offentlig
Privat sektor 1 700 000 sektor
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Privat sektor / Folketallet = 35,1 '
' Psstyrken/ Befolkningen =72,6 AKU 3. kvaftarzuuy EnerglNorge
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Todelingen av Registrerte ledige fordelt pa yrke ved

: utgangen av januar 2010
gkonomien I prosent av arbeidsstyrken
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Todelingen av Arbeidskraftsbehovet i 2010

gkonomien Prosentvis arlig vekst NHO bedriftene
Oapr.09 mnov.09
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Utfordringer - 2010

Vekst i lgnnskostnader pa 1-1.5 % i konkurrentlandene
@kt antall sysselsatte | offentlig sektor
Hay lannsvekst i offentlig sektor

Finans- og pengepolitikk ma stgtte hverandre

Spiser opp
: Svekket
Ekspansiv \| - Styrket effekten av
finanspolitikk Okte renter krone kon_lg/rrrlznse moderat
lgnnsvekst
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Hva gjer NHO for a mgte utfordringen?

Holde fast ved at konkurranseutsatt neeringsliv
setter rammen for lgnnsoppgjaret | skjermet og
offentlig sektor

» Understreke at eksportindustrien er det sentrale frontfaget,
men matomradet, hotell/reiseliv, transport og servicebransjen
utgjar ogsa sentrale naeringer i frontfagsmodellen

Dialog med Regjeringen

Koordinering internt | NHO-familien
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Andre viktige elementer | oppgjaret
Arbeidstid

Minstelgnn og garantibestemmelser
Allmenngjaring

_1kelgnn

_okale oppgjar
Lederlgnninger

Andre bestemmelser
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Styret i NHO vil med bakgrunn i den gkonomiske situasjonen for norsk
neeringsliv foresla at falgende legges til grunn for tariffoppgjeret 2010:

Norsk naeringsliv opplever en stor, og gkende, forskjell i gkonomisk utvikling
mellom bedrifter som konkurrerer internasjonalt og virksomheter som har sitt
marked i skjermet sektor

Den konkurranseutsatte delen av neeringslivet ma sette rammen for
oppgjarene i gvrige sektorer

| en situasjon med overkapasitet og lav internasjonal etterspgrsel ma de
kosthnadsmessige og produktivitetsfremmende sider av konkurranseevnen til
norske bedrifter forbedres

Seerskilte tiltak for likelann ma skje innenfor den gkonomiske rammen for

oppgjaret
Den vanskelige konkurransesituasjonen tilsier at det ikke bar innfares sosiale
reformer eller andre kostnadsdrivende endringer i tariffavtalene

Tariffoppgjgret ma derfor giennomfares pa en slik mgte at norsk naeringslivs
konkurranseevne styrkes gjennom forbedret produktivitet og en Ignnsvekst
som ikke blir hgyere enn den gjennomsnittlige lannsveksten i vare viktigste
konkurrentland
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